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Z radością przedstawiam publikację „Włączanie kobiet do samorządu lokalnego”, 
która powstała w wyniku współpracy Rady Hrabstwa Longford, Longford Women’s 
Link, See Her Elected oraz Public Participation Network. Celem tej współpracy 
jest zwiększenie udziału i obecności kobiet z różnych środowisk w samorządzie 
lokalnym i jego strukturach. Ważne jest, abyśmy słuchali i reagowali na różnorodne 
pomysły, opinie i spostrzeżenia prezentowane w całym hrabstwie. Hrabstwo 
Longford stało się miejscem tętniącym życiem i kosmopolitycznym. Każdy wnosi 
coś nowego do hrabstwa i każdy mieszkaniec hrabstwa może zostać wzbogacony 
i zmotywowany dzięki włączeniu tej energii do procesów decyzyjnych na poziomie 
samorządu lokalnego.

Niniejsza broszura zawiera informacje dla kobiet z hrabstwa Longford na temat 
funkcji i struktur

Rady Hrabstwa Longford. Wierzę, że wiedza ta umocni kobiety i zachęci je do rozważenia przyjęcia bardziej 
aktywnej roli w strukturach samorządowych. Wierzę również, że ich wizja i ich głosy wniosą pozytywny wkład 
w rozwój polityki w wielu dziedzinach i świadczeniach w nadchodzących latach. Chciałabym pogratulować i 
pochwalić wszystkich zaangażowanych w opracowanie tej broszury i cieszę się na większe zaangażowanie 
kobiet w budowanie silnych, dynamicznych i prosperujących społeczności w całym hrabstwie.

Słowo wstępne

Cathaoirleach Rady Hrabstwa Longford
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Rada Hrabstwa Longford jest w pełni zaangażowana w zachęcanie kobiet do 
udziału we wszystkich swoich strukturach decyzyjnych, aby wspierać cel, 
jakim jest równość płci i wzmocnienie pozycji kobiet w społeczności. Chcemy, 
aby broszura ta dostarczyła kobietom jasnych i zwięzłych informacji na temat 
struktur i świadczeń Rady Hrabstwa oraz tego, w jaki sposób mogą one najlepiej 
uczestniczyć w tych strukturach.

Rada Hrabstwa Longford dziękuje za fundusze otrzymane na tę inicjatywę od 
Departamentu Mieszkalnictwa, Samorządu Lokalnego i Dziedzictwa.

W imieniu Rady Hrabstwa Longford pragnę podziękować organizacjom Longford 
Women’s

Link, See Her Elected i Public Participation Network w Longford za ich pracę nad broszurą i z niecierpliwością 
czekam na zaangażowanie większej liczby kobiet w samorządzie lokalnym.

Słowo wstępne

Dyrektor Rady Hrabstwa Longford
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Rada Hrabstwa Longford we współpracy z Longford Women’s Link, See Her Elected oraz Longford Public 
Participation Network pragnie zachęcić kobiety z różnych środowisk do zaangażowania się w podejmowanie 
decyzji na szczeblu lokalnym i krajowym. Wszyscy interesariusze przyznają, że brak głosu kobiet ze 
wszystkich środowisk podczas podejmowania decyzji w Longford (i nie tylko) oznacza, że kobiety mogą nie 
być odpowiednio reprezentowane.

Niniejsza broszura stanowi część inicjatywy Rady Hrabstwa Longford mającej na celu zwiększenie udziału 
i obecności kobiet z różnych środowisk w samorządzie lokalnym w 2024 roku i później. Jej celem jest 
informowanie i edukowanie osób, które chcą dowiedzieć się więcej o samorządzie lokalnym i lokalnej Radzie 
Hrabstwa.

Publikacja została sfinansowana przez Departament Mieszkalnictwa, Samorządu Lokalnego i Dziedzictwa i 
opracowana przez Radę Hrabstwa Longford oraz program See Her Elected (część Longford Women’s Link) 
we współpracy z Public Participation Network.

Wprowadzenie



4

Kandydat – osoba, która jest nominowana lub zgłasza swoją kandydaturę do wyborów

Agitacja - wszystkie działania podejmowane przez kandydata w celu przekonania zarejestrowanych 
wyborców do głosowania na niego w wyborach

Cathaoirleach - to irlandzkie słowo oznaczające Przewodniczącego

CEO - Dyrektor generalny

Zarząd Rady - Zespół zarządzający, który wraz z dyrektorem generalnym (CEO) jest odpowiedzialny za 
bieżące funkcjonowanie Rady Hrabstwa Longford

Radny hrabstwa - polityk, który został wybrany na członka Rady w wyborach lokalnych

HSE – Health Service Executive, Zarząd Służby Zdrowia

LCDC - Local Community Development Committee, Komitet Rozwoju Społeczności Lokalnej, patrz strona 18

LEADER - to francuski akronim oznaczający program finansowania UE mający na celu wspieranie rozwoju 
obszarów wiejskich

Leas Cathaoirleach – irlandzki termin oznaczający Zastępcę Przewodniczącego

LECP - Local Economic Community Plan, Plan Lokalnej Wspólnoty Gospodarczej Jest on przygotowywany przez 
Radę co sześć lat. Określa cele i lokalne polityki promujące rozwój gospodarczy i społeczny w hrabstwie Longford i 
dotyczy wszystkich, którzy mieszkają, pracują, prowadzą działalność gospodarczą i odwiedzają hrabstwo Longford

Wybory lokalne - okres, gdy kandydaci mogą ubiegać się o wybór do lokalnej Rady Hrabstwa

Samorząd lokalny - odnosi się do systemu rządów w danym hrabstwie, w którym decyzje podejmowane są 
przez radnych hrabstwa wybranych przez jego mieszkańców. Rady są czasami określane jako władze lokalne

Co oznaczają wybrane terminy użyte w broszurze 
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Rada Hrabstwa Longford / Longford County Council (LCC) - jest władzą lokalną odpowiedzialną za samorząd 
lokalny w hrabstwie Longford

Okręg miejski / Municipal District (MD) - jest to pododdział Rady Hrabstwa, który często może być określany 
jako MD. W Longford znajdują się trzy okręgi miejskie. Są to Ballymahon, Longford i Granard

Rząd narodowy - to władza polityczna, która kieruje państwem. W Irlandii termin Oireachtas lub Houses of the 
Oireachtas jest używany, gdy mowa o rządzie narodowym. Oireachtas składa się z Prezydenta Irlandii, Seanad 
Éireann i Dáil Éireann. Dáil Éireann jest niższą izbą parlamentu Irlandii, a Seanad Éireann jest izbą wyższą

Teachta Dála – w skrócie TD, to polityk, który został wybrany na członka Dáil Éireann w wyborach 
powszechnych

PPN - Public Participation Network [Sieć Uczestnictwa Publicznego], patrz strona 15

Program rządowy - to pisemny plan działań, które rząd zamierza podjąć

Kontyngent płci - to prawo dotyczące wyborów powszechnych, w którym partie polityczne muszą upewnić 
się, że co najmniej 30% ich kandydatów to mężczyźni i co najmniej 30% ich kandydatów to kobiety. Nie 
dotyczy to wyborów europejskich i lokalnych.

Referendum - polega na tym, że wyborcy głosują nad zmianą konstytucji Irlandii Rejestr wyborców - to lista 
nazwisk i adresów wszystkich osób zarejestrowanych do głosowania SICAP - Social Inclusion Community 
Activation Programme [Program Aktywizacji Społeczności i Integracji Społecznej]

SHE - See Her Elected. Program zachęcający i wspierający kobiety z wiejskich okręgów wyborczych do 
uprawiania polityki. www.seeherelected.ie

SPC – Strategic Policy Committee / Komitet Polityki Strategicznej, patrz strona 18
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Co pięć lat każdy, kto jest zarejestrowany do głosowania w hrabstwie Longford, może wziąć udział w 
wyborach, aby zdecydować, kto będzie go reprezentował w Radzie Hrabstwa Longford. Wybory te nazywane 
są wyborami lokalnymi i jest to jedyny moment, w którym wszyscy w kraju mają równe prawa polityczne. 
Wynika to z faktu, że nie musisz być obywatelem Irlandii, aby głosować w wyborach lokalnych.

Rada Hrabstwa Longford jest jedną z 31 Rad w Irlandii, które razem są znane jako Samorząd Lokalny. Inna 
nazwa Rady Hrabstwa (County Council), którą możesz usłyszeć, to władze lokalne (Local Authority).

Władze krajowe i lokalne w Irlandii 

Obywatele Irlandii mogą głosować we 
wszystkich wyborach. Obywatele Unii 
Europejskiej mieszkający w Irlandii mogą 
głosować w wyborach europejskich. Każdy 
może głosować w wyborach lokalnych, 
jeśli ukończył 18 lat i zamieszkiwał w 
Irlandii przez co najmniej jeden rok przed 
wrześniem roku poprzedzającego wybory. 
Więcej o wyborach lokalnych piszemy w 
następnym rozdziale.

Prezydent Irlandii oraz izba wyższa (zwana 
Seanad Éireann) i izba niższa (zwana Dáil 
Éireann) tworzą rząd narodowy w Irlandii.

Gdzie jest miejsce samorządu lokalnego? 
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Razem te trzy instytucje są nazywane 
Oireachtas (czasami określane jako 
Houses of Oireachtas)

Co siedem lat odbywają się wybory, 
w których wybierany jest prezydent 
Irlandii. Prezydent reprezentuje kraj na 
arenie międzynarodowej. Prezydent 
może również doprowadzić do wyborów 
powszechnych poprzez rozwiązanie Dáil 
Éireann. Prezydent podpisuje ustawy i 
może skierować je do Sądu Najwyższego, 
aby sprawdzić, czy nie są one sprzeczne 
z Konstytucją Irlandii.

Zmiana konstytucji Irlandii wymaga przeprowadzenia referendum. Przypomina to wybory, ale zamiast 
głosować na kandydatów, pada pytanie, czy zgadzasz się lub nie zgadzasz z proponowaną zmianą.

Co najmniej co pięć lat odbywają się wybory powszechne, w których wybiera się 160 kobiet i mężczyzn do 
Dáil Éireann. Członkowie są nazywani TD, co oznacza Teachta Dála i tłumaczy się z języka irlandzkiego jako 
członek Parlamentu. TD głosują w celu utworzenia rządu. Wybory parlamentarne mogą odbywać się częściej, 
jeśli rząd straci poparcie większości TD.

Dáil Éireann jest miejscem, gdzie tworzy się prawo i politykę. Projekt ustawy jest punktem wyjścia dla koncepcji, 
która ( jeśli zostanie uchwalona) stanie się prawem krajowym. Zanim ustawa może zostać podpisana przez 
prezydenta, jest ona dyskutowana i uzgadniana przez obie izby, tzn.
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W Irlandii decyzje podejmowane są na 
różnych szczeblach władzy. Rząd narodowy 
ustanawia prawa i podejmuje decyzje 
polityczne, które obowiązują w całym kraju.

Samorząd lokalny działa w ramach 
ustanowionych na mocy decyzji i praw rządu 
narodowego. Każda Rada oferuje świadczenia 
dla osób, które mieszkają na jej terenie i 
podejmuje decyzje dotyczące inwestowania 
w lokalne społeczności, umożliwiając rozwój 
lokalnych przedsiębiorstw, aby uczynić 
hrabstwo atrakcyjnym miejscem do życia, 
pracy, prowadzenia interesów i odwiedzania.

Pełny zakres świadczeń zapewnianych przez Radę Hrabstwa Longford wraz z inicjatywami społecznymi, w 
które możesz się zaangażować, wymieniono w Załączniku 1.

Dáil Éireann i izbę wyższą, która nazywa się Seanad Eireann. Seanad Éireann tłumaczy się z języka irlandzkiego 
jako Senat Irlandii. Po każdych wyborach powszechnych odbywają się wybory, w których wybiera się 60 
senatorów. Są oni wybierani głównie przez radnych hrabstwa.

Co pięć lat odbywają się wybory europejskie, w których wybierani są irlandzcy posłowie do Parlamentu 
Europejskiego.

Gdzie zapadają jakie decyzje? 
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Większość Rad dzieli się na mniejsze 
obszary zwane okręgami miejskimi. 
Część prac Rady jest wykonywana 
na poziomie pełnej Rady. Część jest 
przekazywana do realizacji okręgom 
miejskim.

Głosując na radnego, głosujesz na niego, 
aby reprezentował Cię na zebraniach 
okręgu miejskiego w decyzjach 
podejmowanych na tych zebraniach 
ORAZ na zebraniach Rady Hrabstwa 
Longford w decyzjach podejmowanych 
na pełnych zebraniach Rady.

Rada Hrabstwa Longford składa się z trzech okręgów miejskich, a radni, którzy najbardziej Cię reprezentują, 
są wybierani do tych okręgów miejskich, w których mieszkasz.

Aby dowiedzieć się, którzy Radni reprezentują Ciebie i Twój okręg miejski, sprawdź na mapie, w którym 
okręgu miejskim mieszkasz. Następnie sprawdź listę radnych na stronie internetowej Rady Hrabstwa 
Longford. W tym celu należy wejść na stronę www.longfordcoco.ie i wybrać Your Council (Twoja Rada ) z 
opcji na stronie głównej. Możesz również użyć poniższego linku. https://www.longfordcoco.ie/YourCouncil/
Council-Members/

Aby dowiedzieć się, którzy Radni reprezentują Ciebie i Twój okręg miejski, sprawdź na mapie na następnej 
stronie, w którym okręgu miejskim mieszkasz.
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Distrito Municipal
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Każdy mieszkaniec Hrabstwa Longford ma prawo do zarejestrowania się do głosowania w wyborach lokalnych, 
a każdy zarejestrowany do głosowania może przyczynić się do wyboru radnych, którzy będą go reprezentować 
w wyborach lokalnych.

Każdy mieszkaniec Longford powinien upewnić się, że jest zarejestrowany do głosowania. Należy także upewnić 
się, że dowolny kandydat, który chce zostać wybrany w Twoim okręgu miejskim, wie, co jest dla Ciebie ważne.

Nie musisz posiadać obywatelstwa irlandzkiego, aby głosować w wyborach lokalnych. Każdy mieszkaniec 
hrabstwa Longford jest uprawniony 
do głosowania. Rejestr osób 
zarejestrowanych do głosowania 
(zwany Register of Electors) jest 
aktualizowany w lutym każdego 
roku. Każdy, kto złożył wniosek o 
rejestrację od lutego poprzedniego 
roku jest dodawany. Aby 
zarejestrować się do głosowania 
musisz mieć ukończone 18 
lat, a aby zarejestrować się do 
głosowania w Longford musisz 
zamieszkiwać w tym hrabstwie 
przez co najmniej jeden rok do 
września poprzedniego roku.

 

Jak się zarejestrować do głosowania? 
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Aby reprezentować Cię prawidłowo, radni powinni rozumieć, co jest dla Ciebie ważne i z jakimi problemami 
się borykasz, aby mogli wziąć to pod uwagę przy podejmowaniu decyzji na posiedzeniach Rady Hrabstwa i 
okręgu miejskiego.

Zanim odbędą się wybory, na stronie internetowej Rady Hrabstwa Longford pojawi się lista wszystkich osób 
zabiegających o Twój głos. Osoby te będą również prowadzić agitację. Oznacza to, że przychodzą oni do 
mieszkań i proszą o Twój głos. To Twoja szansa, żeby zbadać, czy zasługują na Twój głos.

Aby mieć absolutną pewność, że kandydat, na którego głosujesz, zasługuje na Twój głos, wysłuchaj tego, co 
mówi i przygotuj kilka pytań dotyczących tego, co jest dla Ciebie ważne.

Niektóre organizacje w hrabstwie zorganizują wydarzenia, podczas których wyborcy mogą spotkać się z 
kandydatami. Kandydaci będą również udzielać się w lokalnych stacjach radiowych i gazetach. Dowolna 
grupa może poprosić kandydatów, aby przyszli i porozmawiali z nimi o tym, dlaczego warto na nich głosować.

Aby złożyć wniosek, wypełnij formularz zwany RFA1 lub RFA2, w zależności od tego, kiedy przypadają 
najbliższe wybory. Formularz zgłoszeniowy można otrzymać w każdym biurze Rady Hrabstwa Longford, 
bibliotece lub na posterunku Garda. Formularz można również pobrać ze strony internetowej Rady Hrabstwa 
Longford: https://www.longfordcoco.ie/ Services/Elections/Register-of-Electors/

Wypełnione formularze zgłoszeniowe można przesyłać pocztą lub przynieść na adres Longford County 
Council, Great Water Street, Longford, N39HW52.

Jak się upewnić, że kandydaci w wyborach lokalnych będą mnie właściwie reprezentować? 
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Jak wszystkie rady, Rada Hrabstwa Longford 
tworzona jest przez trzy odrębne grupy osób.

Zakresy ich działań będą się częściowo 
pokrywać, na przykład wybrani radni i urzędnicy 
Rady również zasiadają w komitetach Rady. W 
tej części przyglądamy się dwóm pierwszym 
grupom, a w następnej wyjaśniamy niektóre z 
komitetów Rady Hrabstwa Longford.

Kto się czym zajmuje w Radzie 
Hrabstwa Longford?

Funkcje Rady (tj. kto jest odpowiedzialny za co) 
są podzielone pomiędzy wybranych radnych i 
dyrektora naczelnego (CEO).
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„Funkcje zastrzeżone” to nazwa nadana obowiązkom, 
które wybrani radni otrzymują na mocy prawa. 
Podobnie jak we wszystkich Radach, obowiązki 
radnych Hrabstwa Longford można pogrupować na 
pięć obszarów.

1. Są oni odpowiedzialni za tworzenie polityk i zapewnienie, że Rada zapewnia świadczenia dla 
mieszkańców hrabstwa Longford.

2. Muszą oni uważnie monitorować pracę wykonywaną przez urzędników Rady, działania priorytetowe 
oraz uzasadnienie takich działań.

3. Są oni odpowiedzialni za promowanie ekonomicznego, społecznego i kulturalnego rozwoju hrabstwa 
Longford, a żeby to robić w pełni, muszą reprezentować interesy mieszkańców Longford wobec 
różnych agencji rządowych, które działają na 
terenie hrabstwa.

4. Muszą dobrze rozumieć, co różne grupy 
w hrabstwie starają się osiągnąć i jak Rada 
Hrabstwa może im pomóc.

5. Mogą pomagać poszczególnym wyborcom 
w przypadku pytań i problemów, na które 
zwrócono im uwagę.

Wybrani radni i zastrzeżone funkcje 
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Zespół zarządzający w Radzie Hrabstwa Longford jest odpowiedzialny za codzienne funkcjonowanie Rady i 
jej działalność.

1. Zarząd odpowiada za 
wszystkie świadczenia 
wymienione w Załączniku 1.

2.  Jest też odpowiedzialny 
za wszystkich urzędników.

3.  Członkowie zarządzają 
finansami Rady Hrabstwa 
Longford.

4.  Zapewniają badania i 
porady dla wybranych 
radnych, aby pomóc im 
w podejmowaniu decyzji 
politycznych.

5.  Zarząd odpowiada za wdrażanie wszystkich podjętych decyzji.

6.  Każdy z dyrektorów jest odpowiedzialny za jeden z okręgów miejskich Longford. Jest to ważna 
część samorządu lokalnego, ponieważ zapewnia, że istnieje spójne podejście we wszystkich 
trzech okręgach i że kwestie dotyczące okręgów miejskich są traktowane priorytetowo w 
agendzie zarządu Rady Hrabstwa.

Funkcje wykonawcze
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Mieszkańcy Longford mogą bezpośrednio 
zaangażować się w proces podejmowania decyzji 
przez Radę Hrabstwa. Wynika to z faktu, że niektóre 
komitety Rady mają miejsca zarezerwowane dla 
członków społeczeństwa, którzy mogą dołączyć 
do wybranych radnych i urzędników Rady. Odbywa 
się to za pośrednictwem struktury zwanej Public 
Participation Network (PPN) [Sieć Uczestnictwa 
Publicznego].

Każda Rada posiada PPN. Wszystkie grupy 
społeczne i kluby w Longford (z wyjątkiem partii 
politycznych) mogą się przyłączyć.

Strona internetowa PPN zawiera szczegółowe informacje 
na temat przystąpienia do sieci oraz dane kontaktowe w 
razie jakichkolwiek pytań https://www.longfordppn.ie/

Powody, dla których możesz zdecydować się zostać częścią 
grupy i dołączyć do PPN Hrabstwa Longford to m.in.:

• To w ten sposób Twoja grupa będzie otrzymywać 
informacje o szkoleniach i funduszach

W jaki sposób mieszkańcy hrabstwa Longford mogą się zaangażować? 
Public Participation Network

• PPN działa jako punkt kontaktowy za każdym 
razem, gdy Rada Hrabstwa Longford, 
jakikolwiek departament rządowy lub 
jakakolwiek instytucja publiczna potrzebuje 
wysłuchać głosów społeczności Longford

• Zgodnie z prawem, niektóre z ważniejszych 
komitetów Rady Hrabstwa MUSZĄ mieć 
przedstawicieli PPN jako swoich członków
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Nagea Masoud jest członkiem Longford Asian African Group i międzykulturowym przedstawicielem PPN.

«Odkąd dołączyliśmy do PPN (Public Participation Network), naprawdę stajemy się częścią społeczności Longford, 
nie tylko mieszkając na tym terenie. PPN dała nam lepsze zrozumienie roli Rady Hrabstwa w społeczności lokalnej i 
w ramach krajowych. PPN działa w naszym imieniu jako łącznik i pozwala nam lepiej zrozumieć problemy i potrzeby 
wszystkich osób.

Angażujemy się w działalność innych organizacji i włączamy się w szereg działań. Członkowie PPN wysłuchali 
i poparli wszystkie nasze plany i pomysły. Wspierali wszystkie grupy, ale także pozwolili każdej z nich zachować 
własną tożsamość, wnosząc własne pomysły i wkład.

PPN bardzo dobrze radzi sobie z przekazywaniem informacji do wszystkich członków i grup. Wykorzystuje 
wszystkie środki komunikacji przez telefon, 
e-mail, pocztę, a teraz przez wirtualne 
spotkania, aby utrzymać nas na bieżąco, jeśli 
chodzi o nowe projekty lub działania, które 
mają miejsce w społeczności.”

Poznaj kogoś, kto już się angażuje

Spotkanie plenarne Longford Municipal District Public 
Participation Network, luty 2020 r.
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Jest to dziewięcioosobowa, dobrowolnie ustanowiona rada, która nadzoruje bieżące funkcjonowanie PPN w 
imieniu wszystkich grup członkowskich. Sekretariat PPN organizuje spotkania zwane zebraniami plenarnymi, 
aby informować członków o postępach i dać im możliwość wyznaczenia kierunku i planu pracy, zatwierdzenia 
różnych planów i strategii oraz nawiązania wzajemnych kontaktów.

Ważne jest, aby zauważyć, że PPN jest strukturą, w której wszystkie grupy członkowskie są równe i otrzymują 
informacje o wakatach w komitetach, konsultacjach oraz finansowaniu w tym samym czasie. Każda grupa 
członkowska PPN ma jeden głos we wszystkich ważnych dla niej sprawach.

W przypadku pojawienia się wakatu na stanowisku w komitecie Rady, PPN zostanie o tym poinformowana i zaprosi 
wszystkich zainteresowanych do zgłaszania swoich kandydatur. Personel PPN wyjaśni, jak to zrobić. Jeśli będzie 
więcej chętnych niż miejsc w komitecie, PPN przeprowadzi wybory. Nawet jeśli nie chcesz być nominowany lub nie 
zostaniesz wybrany, Twój głos i poglądy nadal mogą zostać wysłuchane przez dołączenie do grupy PPN Linkage tego 
komitetu. Ktokolwiek zostanie wybrany, będzie 
reprezentować Twoje poglądy na konkretny 
interesujący Cię temat (np. mieszkalnictwo, 
infrastruktura, środowisko, sport itp.) Każdy ma 
również możliwość ubiegania się o miejsce w 
Sekretariacie PPN.

Struktura PPN obejmuje filary. Wszystkie 
grupy muszą zdecydować, do którego filaru 
chcą należeć.

Sekretariat PPN 
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Poniżej podano przykłady dwóch komitetów Rady 
Hrabstwa, w których członkowie społeczeństwa 
mogą brać udział za pośrednictwem PPN.

County Longford Local Community Development 
Committee (LCDC) [Komitet Rozwoju Społeczności 
Lokalnej Hrabstwa Longford] jest odpowiedzialny 
za zapewnienie jasnego, skoordynowanego 
podejścia do rozwoju społeczności w hrabstwie. 
Musi mieć co najmniej pięciu członków z Longford 
Public Participation Network, z reprezentacją 
każdego z trzech filarów. Członkowie państwowi 
(tacy jak radni hrabstwa, urzędnicy Rady Longford, 
osoby reprezentujące HSE i departamenty 
rządowe) muszą być w mniejszości, tak aby 
większość stanowili członkowie reprezentujący 
grupy społeczne poprzez PPN i inne grupy 
interesów, takie jak właściciele firm, operatorzy 
turystyczni i rolnicy.

Rada Hrabstwa Longford posiada cztery 
Komitety Polityki Strategicznej (Strategic Policy 
Committee, SPC). Zadaniem tych komitetów

 

Komisje Rady Hrabstwa 
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jest doradzać i wspierać Radę Hrabstwa 
Longford w podejmowaniu decyzji w 
zakresie tworzonych polityk. Oprócz 
wybranych radnych, pozostała jedna 
trzecia składu komisji to osoby z grup 
społecznych, które są wybierane do 
komisji przez Public Participation 
Network. Komitety Polityki Strategicznej 
(Strategic Policy Committee) dają 
ludziom ze społeczności w Hrabstwie 
Longford możliwość wypowiedzenia 
się w trakcie opracowywania zaleceń 
dotyczących polityk.

Cztery Grupy Polityki Strategicznej (Strategic Policy Groups) w Radzie Hrabstwa Longford są połączone 
przez komitet zwany Corporate Policy Group (Grupa Polityki Korporacyjnej). Członkami Corporate Policy 
Group są Przewodniczący Rady Hrabstwa oraz Przewodniczący każdego z czterech Komitetów Polityki 
Strategicznej. Ponadto do składu można dodać radnego, który będzie reprezentował okręg miejski, jeśli 
nie jest on reprezentowany przez dotychczasowych członków. Jeżeli członkowie sieci Public Participation 
Network będący członkami Komitetu Polityki Strategicznej wydadzą zalecenie, jest ono przekazywane do 
zatwierdzenia przez Corporate Policy Group.
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Aby pokazać, w jaki sposób podejmowana jest decyzja Rady Hrabstwa, posłużymy się przykładem grupy 
społecznej składającej wniosek do Rady Hrabstwa Longford o dotację w ramach Programu Dotacji dla 
Społeczności Hrabstwa Longford (Community Grant Support Scheme).

Program Dotacji dla Społeczności wspiera działania i projekty, które:

• Wnoszą pozytywny wkład w rozwój hrabstwa Longford

• Promują rozwój silnych społeczności lokalnych

• Poprawiają jakości życia naszych obywateli

Jak podejmowane są decyzje przez Radę Hrabstwa Longford? 

Podobnie jak w większości innych rad, 
w Radzie Hrabstwa Longford zawsze 
zasiadało więcej mężczyzn niż kobiet. 
Pierwszymi kobietami, które pełniły 
funkcję radnych hrabstwa Longford 
były Mary Ellen Brady i Philo Kelly, 
które odniosły sukces w wyborach 
lokalnych w 1974 roku.

Czym jest dywersyfikacja 
i dlaczego jest dobrym 
pomysłem?
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Rok wyborów
lokalnych

Radni Wybrani mężczyźni Wybrane kobiety % ogółu stanowiący
kobiety

1974 21 19 2 (Mary Ellen Brady i Philo Kelly) 9.5%

1979 21 19 2 (Mary Ellen Brady i Philo Kelly) 9.5%

1985 21 20 1 (Maura Kilbride-Harkin) 5%

1991 21 18 3 (Maura Kilbride-Harkin, Mae Sexton i Philo Kelly) 14%

1999 21 19 2 (Maura Kilbride-Harkin i Mae Sexton) 9.5%

2004 21 19 2 (Maura Kilbride-Harkin I Peggy Nolan) 9.5%

2009 21 19 2 (Peggy Nolan i Mae Sexton) 9.5%

2014 18 16 2 (Peggy Nolan i Mae Sexton) 11%

2019 18 17 1 (Peggy Nolan) 5.5%

Uważa się, że brak różnorodności w Radzie Hrabstwa Longford jest problematyczny z dwóch głównych powodów.

1. Idea leżąca u podstaw demokratycznych wyborów, w których kandydaci są wybierani do rządu, aby 
reprezentować ludzi, zakłada, że ci wybrani powinni odzwierciedlać ludność, którą reprezentują. Ostatni spis 
powszechny (przeprowadzony w 2016 roku) mówi nam, że dorosła populacja hrabstwa Longford to 50,4% 
mężczyzn i 49,6% kobiet, a 14,1% mieszkańców hrabstwa to osoby nie posiadające obywatelstwa irlandzkiego. 
Rada hrabstwa Longford (podobnie jak wiele innych rad) nie odzwierciedla ludności, którą reprezentuje

*Uruemu Adejinmi została dokooptowana do Rady przez lokalnych członków partii Fianna Fáil, aby wypełnić miejsce zwolnione w wyniku wyboru 
radnego Joe Flaherty do Dáil Éireann w lutym 2020 r.
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2. 2. Nadreprezentacja mężczyzn w Radzie Hrabstwa Longford, podobnie jak w innych miejscach, oznacza, 
że tylko niektóre perspektywy są dominujące podczas podejmowania decyzji. Rada Hrabstwa Longford 
zapewnia podstawowe świadczenia, takie jak mieszkania, drogi, biblioteki, a także podejmuje decyzje i 
plany, które mają wpływ na wszystkich mieszkańców Longford. Podczas posiedzeń Okręgu Miejskiego i 
Rady Hrabstwa, osoby obecne muszą zastanowić się i zrozumieć, jak w różny sposób ich decyzje mogą 
mieć wpływ na mężczyzn i kobiety z różnych środowisk i o różnych doświadczeniach. Bardziej zróżnicowana 
Rada, która w większym stopniu odzwierciedla to, jak wygląda ludność Longford, mogłaby mieć lepszą 
świadomość przy wspólnym podejmowaniu decyzji.

Zarówno rząd narodowy, jak i Rada Hrabstwa Longford uznają i akceptują potrzebę zmian.

Rząd narodowy stwierdził w swoim programie rządowym, że chce aktywnie zachęcać i ułatwiać uczestnictwo 
w samorządzie lokalnym oraz wprowadzić praktyczne środki, które zachęcą większą liczbę kobiet do 
kandydowania w wyborach lokalnych w 2024 roku. Rząd ma również nadzieję, że wzmocni pozycję władz 
lokalnych, aby zachęcić do zwiększenia udziału przedstawicieli wszystkich płci i grup etnicznych w wyborach 
lokalnych. 

Rada Hrabstwa Longford, 2021. Wybrani radni sfotografowani z zespołem administracyjnym i administratorem zgromadzenia.
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• Pierwszą radną w Longford była Madame Françoise Edgeworth z Edgeworthstown House. Została 
wybrana do Rady Okręgu Wiejskiego Granard w pierwszych wyborach lokalnych, które odbyły się w 
1899 roku. Była również jedną z pierwszych kobiet-radnych w Irlandii. Pełniła jedną trzyletnią kadencję.

• Pierwszymi kobietami, które pełniły funkcję radnych hrabstwa były Mary Ellen Brady i Philo Kelly, obie 
wybrane w 1974 r. Pierwszą kobietą Cathaoirleach (irlandzkie słowo oznaczające Przewodniczącego) 
w Radzie Hrabstwa Longford była Maura Kilbride-Harkin w latach 1995-96.

• Pierwszą kobietą w Radzie Okręgu Miejskiego Longford była Elizabeth Fanning w 1928 roku.

• Pierwszą kobietą Cathaoirleach w Radzie Okręgu Miejskiego Longford była Mae Sexton w latach 1999-2000.

• Pierwszą kobietą wybraną do Rady Okręgu Miejskiego Granard była dr Sybil Magan w 1942 roku. W 
1944 roku miasto zostało zdezurbanizowane, a Rada Okręgu Miejskiego przekształciła się w Komisję 
Miejską. Pełniła ona funkcję pierwszej Cathaoirleach płci żeńskiej tej rady.

Kobiety w samorządzie lokalnym w Longford 

Wybrane historyczne osiągnięcia kobiet w samorządzie lokalnym w Longford 

Rada Hrabstwa Longford jest zaangażowana we wspieranie kobiet i różnorodności w samorządzie lokalnym 
i z zadowoleniem przyjęłaby zwiększenie obecności kobiet i osób z różnych środowisk w Radzie Hrabstwa 
Longford w 2024 roku i później. Rada pozyskała fundusze z Departamentu Mieszkalnictwa, Samorządu 
Lokalnego i Dziedzictwa na realizację programu informacyjno-kompetencyjnego we współpracy z 
programem SHE, Longford Women’s Link oraz Longford Public Participation Network.
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Na zakończenie dwie z kobiet zasiadających obecnie w Radzie Hrabstwa Longford dzielą 
się z nami swoimi przemyśleniami.

Radna Peggy Nolan - Cathaoirleach, Rada Hrabstwa Longford 2021-2022

„Zdecydowałam się ubiegać o wybór do Rady Hrabstwa Longford z zamiarem służenia ludziom, z którymi 
dorastałam i z którymi dzieliłam wszystko, co nasze miasto i hrabstwo ma do zaoferowania. Decyzja była łatwa, 
ponieważ dwadzieścia dwa lata temu, kiedy po raz pierwszy startowałam, Longford było zupełnie innym miejscem.

Każdego miesiąca, każdego roku, widziałam, jak świadczenia są przenoszone do sąsiednich hrabstw, więc wierzyłam, że mogę coś 
zmienić i szukałam pozwolenia u ludzi, aby pozwolili mi spróbować dokonać tej zmiany.

Litera «p» w polityce reprezentuje dla mnie ludzi (ang. ‘people’). Całe życie mieszkam w Longford i mam rodzinę oraz przyjaciół w całym 
hrabstwie. To, co wpływa na mnie, wpływa na nich. Świadczenia i infrastruktura, których brakuje, wpływają na jakość życia nas wszystkich. 
Uważam, że to zaszczyt reprezentować moje miejsce zamieszkania, ponieważ wierzę, że to, gdzie mieszkamy, określa część tego, kim jesteśmy.

Nie zdobędę popularności za to, co powiem, ale nie wierzę w kontyngenty płciowe dla kobiet w wyborach. Nadal jednak zachęcam 
nasze kobiety, aby rozważyły wejście do polityki; może to być bardzo satysfakcjonujące. Rzeczywistość jest taka, że będzie to zajmować 
większość Twojego czasu, ponieważ musisz być dostępna dla społeczeństwa przez całą dobę. W polityce lokalnej nie ma systemów 
wsparcia, więc trzeba być bardzo zorganizowanym. A w polityce nie jest łatwo zaplanować swoją przyszłość, ponieważ przychodzi ona 
w cyklach pięcioletnich.

Opinia publiczna zadecyduje, czy zostaniesz wybrany pierwszy lub kolejny raz, i nigdy nie zakładaj, że kobiety będą głosować na kobiety 
tylko dlatego, że są kobietami. Podczas gdy dziesięć kobiet zostało nominowanych do startu w wyborach lokalnych w 2019 roku, tylko 
jedna została wybrana. Nie ma tajnych sekretów sukcesu wyborczego. Tylko należyta dbałość i etyka pracy, która oznacza, że nigdy nie 
jest się zbyt zajętym, aby słuchać, reprezentować lub próbować coś zmienić: to są rzeczy, które pomogą w przyszłych wyborach.

Jeśli nie spróbujesz, nie będziesz wiedziała, czy twoja wizja jest tym, z czym mogą się identyfikować wyborcy.

Nie myśl o tym, tylko to zrób. Uwierz w siebie i swoją społeczność i dokonaj zmiany”.

Kobiety w samorządzie lokalnym w Longford obecnie 
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Radna Uruemu Adejinmi - Cathaoirleach Okręgu Miejskiego Longford w latach 2021-2022

„Mój aktywizm polityczny rozpoczął się w 2016 roku, kiedy wstąpiłam do partii Fianna Fáil na zaproszenie 
przyjaciela rodziny i sąsiada. W 2018 roku odbyłam staż prowadzony przez Immigrant Council of Ireland. W 
ramach stażu, przez cztery miesiące podążałam za lokalnym radnym w Longford i prowadziłam dzienniki swoich 
obserwacji i działań.

Podczas tego stażu zostałam wolontariuszką w Międzykulturowej Grupie Roboczej Rady Hrabstwa Longford 
wraz z uczestnikami z Rady Hrabstwa Longford, organów państwowych i grup społecznych. Doprowadziło to 
do powstania Longford Africans Network (LAN), która ma pomóc Afrykańczykom w dostępie do wsparcia i 
świadczeń, a także promować integrację w społeczeństwie.

Te działania podkreśliły dla mnie znaczenie reprezentacji na stanowiskach władzy i kiedy zostałam nominowana do startu w wyborach w 
2019 roku, z zadowoleniem przyjęłam możliwość służenia i bycia przedstawicielem mojej społeczności.

Od ponad roku jestem radną w Radzie Hrabstwa Longford. Miałam okazję pracować z bardzo zaangażowanymi ludźmi i zyskałam 
prawdziwe zrozumienie tego, jak działa lokalna polityka w Irlandii. Byłam świadkiem zachodzenia zmian w polityce w Longford. Uważam, 
że przyczyniła się do tego zwiększona reprezentacja, ponieważ więcej osób w społeczności czuje się teraz reprezentowanych.

Jestem zdecydowanym orędownikiem w sprawach lokalnych, takich jak mieszkalnictwo i edukacja, oraz w szerszych kwestiach 
społecznych, takich jak zmiany klimatyczne, różnorodność i integracja społeczna. Jestem zaangażowana w wiele grup społecznych i 
organizacji non-profit w Longford, takich jak Katedra św. Mela i organizacja St Christopher’s Disability Services.

Żyjemy obecnie w niepewnych czasach i życie, jakie znamy, ulega zmianie. Teraz, bardziej niż kiedykolwiek, ważne jest, aby każdy był 
częścią procesu zmian na rzecz bardziej integracyjnego społeczeństwa. Aktywizm polityczny pozwala mi tworzyć świat, jaki chcę widzieć 
- świat, który jest sprawiedliwy; taki, w którym moje dzieci mogą się rozwijać i doskonalić w każdej dziedzinie, u boku swoich rówieśników, 
niezależnie od płci czy pochodzenia etnicznego.

Moja rada dla każdej kobiety, która to czyta, brzmi: jeśli możesz odnieść się do mojej historii i jesteś pasjonatką służenia społeczeństwu, 
proszę, rozważ kandydowanie na urząd polityczny. Niezależnie od tego, czy zdecydujesz się wstąpić do partii politycznej, czy też 
kandydować jako niezależny kandydat, istnieją dostępne formy wsparcia i organizacje, które mogą Ci pomóc w tej podróży i zawsze 
możesz skontaktować się ze mną, jeśli mogę Ci pomóc”.
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Oto niektóre z publikacji i stron internetowych, z których korzystaliśmy przygotowując niniejszą publikację. 
Są one przydatne dla każdego, kto chce pogłębić swoją wiedzę na temat polityki.

Rada Hrabstwa Longford (Longford County Council)
https://www.longfordcoco.ie/your-council/contact-us/

Biuro Informacji Obywatelskiej (Citizens information Bureau): 
https://www.citizensinformation.ie/en/government_in_ireland/local_and_regional_government/
functions_of_local_a uthorities.html

Informacje Departamentów Rządowych:
https://www.gov.ie/en/help/departments/

Houses of the Oireachtas:
https://www.oireachtas.ie/en/visit-and-learn/how-parliament-works/

See Her Elected:
www.seeherelected.ie

Centralny Urząd Statystyczny (Central Statistics Office):
http://census.cso.ie/areaprofiles/PDF/CTY/longford.pdf

Public Participation Networks
https://www.socialjustice.ie/sites/default/files/attach/publication/6443/2021-01-
26ppnrepresentationreport- finalforwebsite.pdf?cs=true

Materiały referencyjne
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Rada Hrabstwa Longford zapewnia szeroki zakres świadczeń dla społeczeństwa. Poniżej znajduje się lista 
głównych świadczeń. Więcej informacji można uzyskać, wchodząc na stronę www.longfordcoco.ie i klikając 
na Servces, aby wybrać obszar, na temat którego chcą Państwo uzyskać więcej informacji.

Załącznik 1

Świadczenia 

Wspiera Local Community Development Committee (LCDC) [Komitet Rozwoju 
Społeczności Lokalnej] oraz pomaga w przygotowaniu i wdrożeniu elementu 
społecznościowego Lokalnego Planu Gospodarczego i Społecznego (Local Economic 
& Community Plan, LECP). Ułatwia rozwój zintegrowanych strategii i programów, które 
wzbogacają społeczne i kulturalne doświadczenia w Longford, takie jak:

• CLÁR Scheme: zapewnia finansowanie dla małych projektów infrastrukturalnych na 
obszarach wiejskich.

• Comhairle na nÓg: daje dzieciom i młodzieży możliwość zaangażowania się w rozwój 
lokalnych świadczeń i polityki.

• Community Enhancement Programme: zapewnia grupom społecznościowym 
finansowanie kapitałowe w celu ulepszenia udogodnień i obiektów.

• Healthy Ireland (HI): inicjatywa mająca na celu poprawę zdrowia i samopoczucia 
wszystkich osób mieszkających w hrabstwie Longford.

• Longford Age Friendly County Plan: plan oferuje wytyczne dla Longford na drodze do 
stania się miejscem przyjaznym dla osób starszych.

• 

Główne działania
Społeczność 
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• Longford Intercultural Strategic Plan: uwzględnienie potrzeb społeczności migrantów, 
społeczności Traveller i Romów oraz rdzennych mieszkańców Irlandii.

• Longford Sports Bursary: ułatwia osiągnięcie celów aspirujących indywidualnych 
sportowców, którzy mają zdolność i potencjał, aby przynieść uznanie i sukces na 
poziomie krajowym i międzynarodowym.

• Property Marking Scheme: umieść swój EIRCODE lub inne informacje identyfikujące na 
gospodarstwie domowym lub rolnym.

• Public Participation Network (PPN): sieć, która pozwala władzom lokalnym na kontakt z 
grupami społecznymi.

• PROW (LEADER) 2014-2020: program ten wspiera prywatne przedsiębiorstwa i grupy 
społeczne, które poprawiają jakość życia i działalność gospodarczą na obszarach 
wiejskich. LCDC działa jako Lokalna Grupa Działaniowa, a partnerem wdrażającym jest 
Longford Community Resources Clg (LCRL).

• Social Inclusion and Community Activation Programme (SICAP): ma na celu 
zmniejszenie ubóstwa oraz promowanie integracji społecznej i równości. Czyni to 
za pośrednictwem realizatorów programu, agencji i firm, które pracują z najbardziej 
pokrzywdzonymi i najtrudniej dostępnymi społecznościami. SICAP jest realizowany we 
współpracy z Longford Community Resources Clg (LCRL).

• Administruje różnymi dotacjami wspólnotowymi.

Gospodarka Zapewnia usługi wsparcia dla mikroprzedsiębiorstw poprzez biuro Longford LEO, w tym 
wsparcie finansowe, szkoleniowe i mentorskie. Administruje różnymi dotacjami dla MŚP.
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Społeczność 
Sport 
Rekreacja i 
Wypoczynek

Sztuka i 
Dziedzictwo

Biblioteka, 
Kultura i 
Archiwizacja

Zarząd

IT

Planuje przyszły rozwój gospodarczy, sporządzając lub wnosząc wkład do szeregu planów 
przestrzennych, takich jak plany miejskie, LECP, plany regionalne i krajowe.

Konkuruje o fundusze w ramach regionalnych i krajowych programów w celu dostarczenia 
zaplanowanych programów, które wspierają regenerację i wzrost gospodarczy.

Wdraża strategię turystyczną hrabstwa.

Zapewnia publicznie dostępne obiekty rekreacyjne, takie jak parki i place zabaw. Zarządza                              
Longford Sports Partnership, które działa na rzecz zwiększenia poziomu uczestnictwa 
w sporcie i aktywnej rekreacji poprzez zapewnianie pomocy w zakresie rozwoju sportu, 
edukacji, treningu oraz dostarczenie ogólnych informacji na temat aktywności sportowej.

Świadczy usługi biblioteki publicznej. Zapewnia informacje i możliwości uczenia się przez 
całe życie dla społeczności.

Realizuje program artystyczny zachęcający do uczestnictwa we wszystkich formach sztuki. 
Identyfikuje,chroni, zachowuje i wzbogaca dziedzictwo naturalne poprzez opracowanie i 
wdrożenie Planu Dziedzictwa.

Dostarcza informacji na temat wyborów i głosowania, rejestru wyborców, posiedzeń rady, 
różnych planów i raportów związanych z funkcjonowaniem rady.

Wspiera rozpowszechnianie krajowego systemu łączności szerokopasmowej, strategię 
cyfrową, punkty połączeń  Longford Connected Communities Broadband i darmowe Wi-Fi.
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Mieszkalnictwo

Woda i ścieki

Transport 
drogowy i 
bezpieczeństwo

Planowanie, 
Rozwój  i 
Kontrola,
Regeneracja

Zarządzanie 
środowiskowe 
i regeneracja 
klimatu

Zapewnia i zarządza wynajmowanymi przez władze lokalne mieszkaniami dla tych, którzy nie 
są w stanie zapewnić sobie mieszkania z własnych zasobów. Zapewnia i zarządza miejscami 
zakwaterowania dla społeczności Travellers i osób bezdomnych. Promuje własność domów 
poprzez programy zakupu lokatorskiego, programy współwłasności i różne opcje kredytowe 
dla tych, którzy spełniają określone kryteria. Działa jako pośrednik dla zatwierdzonych 
charytatywnych lub nieprofitowych organizacji mieszkaniowych poprzez zapewnienie 
wynajmowanych mieszkań. Pomaga w egzekwowaniu standardów mieszkaniowych i 
kontroli w odniesieniu do mieszkań wynajmowanych na zasadach prywatnych.Manutenção 
e melhoria das estradas, iluminação pública, equipamentos de gestão de tráfego, segurança 
rodoviária, tributação de veículos e licenciamento de motoristas.

Utrzymanie i poprawa stanu dróg, oświetlenie publiczne, obiekty gospodarki drogowej, 
bezpieczeństwo na drodze, opodatkowanie pojazdów silnikowych i wydawanie licencji kierowcom.

Utrzymuje publiczne systemy zaopatrzenia w wodę i systemy kanalizacji, zapewnia pomoc 
dla prywatnychobiektów wodociągowych i kanalizacyjnych.

Polityka planowania fizycznego, kontrola nowego rozwoju i budownictwa, regeneracja 
obszarów oraz wspieranie rozwoju przemysłu i innych dziedzin. 

Monitoruje i kontroluje przemysł i działalność związaną z odpadami, które wchodzą w zakres 
kompetencji    EPA oraz szereg istotnych świadczeń środowiskowych. Działania te obejmują:            
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Służby 
pożarowe i 
kryzysowe

• Monitorowanie i kontrola zanieczyszczeń wody

• Monitorowanie i kontrola zanieczyszczeń powietrza

• Wdrożenie planu zarządzania odpadami

• Kontrola śmieci i sprzątanie miast

• Gospodarka odpadami, wydawanie pozwoleń i egzekwowanie przepisów

• Świadomość i edukacja ekologiczna

• Miejsca pochówku

• Kontrola zwierząt

• Tereny zdewastowane i niebezpieczne konstrukcje

• Biuro Powiatowego Lekarza Weterynarii 

• Program wodny na wsi

Ustanawia i utrzymuje służby pożarowe oraz reaguje na sytuacje kryzysowe przy wsparciu 
Obrony Cywilnej.
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Notatki



Longford County Council
Great Water Street, Longford, N39 NH56 

Ph 043 33 43300 Fax 043 33 41233
info@longfordcoco.ie / eolas@longfordcoco.ie 

www.longfordcoco.ie

Znajdź nas na


